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	Departement Onderwijs en Vorming

Dienst Beroepsopleiding
Koning Albert II-laan 15, 1210 BRUSSEL

Tel. 02 553 87 00 – Fax 02 553 88 45
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	Waarvoor dient dit document?

Het verslag van bedrijfsbezoek AL-DBSO brengt de ontwikkeling van de jongere en de opleiding in het bedrijf in kaart én is een onderdeel van het Individueel Trajectbegeleidingsplan.
Wie stelt het verslag van het bedrijfsbezoek op?

De begeleider van het centrum / leerkracht BGV stelt het verslag op, in samenspraak met de jongere en de begeleider in het bedrijf.
Wat gebeurt er met het verslag van het bedrijfsbezoek?

Het document wordt toegevoegd aan het Individueel Trajectbegeleidingsplan in het centrum. Een kopie ligt ter inzage in het bedrijf en kan ingekeken worden door de opdrachthouders van de dienst Beroepsopleiding of door gemachtigden van het ESF-agentschap.


	

	
	Identificatiegegevens

	

	1
	Vul de voor- en achternaam van de jongere in.

	
	

	

	2
	Vul de naam van het bedrijf in.

	
	

	2
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	Algemene informatie

	

	4
	Geef hieronder het verloop van het vooropgestelde opleidingsplan.

	
	

	
	

	
	

	

	5
	Welke capaciteiten heeft de jongere binnen de opleiding?

	
	

	
	

	
	

	

	6
	Welke beperkingen heeft de jongere binnen de opleiding?

	
	

	
	

	
	

	

	7
	Welke afspraken werden er gemaakt over remediëring?

	
	

	
	

	
	

	

	8
	Welke aandachtspunten zijn belangrijk voor de leerkrachten en de begeleiders?

	
	

	
	

	
	


	

	
	Beoordeling van de ontwikkeling van de jongere

	

	9
	Hoe beoordeelt u de ontwikkeling van de jongere ?

	

	
	onderdeel
	
	onvoldoende
	
	voldoende
	
	goed
	
	zeer goed
	

	
	motivatie
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	respect voor instructies
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	integratie in de ploeg
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	stiptheid - aanwezigheid
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	initiatief
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	technische vorderingen
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	werktempo
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	veilig werken
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	


	

	
	Beoordeling van de opleiding in het bedrijf door de jongere

	

	10
	Hoe beoordeelt de jongere de opleiding in het bedrijf?

	

	
	onderdeel
	
	onvoldoende
	
	voldoende
	
	goed
	
	zeer goed
	

	
	leerkansen
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	duidelijkheid instructies
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	onthaal - begeleiding
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	stiptheid - aanwezigheid
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	mogelijkheid tot initiatief 
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	technische vorderingen
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	werktempo
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	

	
	veiligheidsvoorzieningen
	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	
	 FORMCHECKBOX 

	


	

	
	Ondertekening

	

	11
	Laat alle betrokkenen dit formulier ondertekenen.

	

	
	datum van het bezoek 
	dag
	 
	 
	maand
	 
	 
	jaar
	 
	 
	 
	 
	

	

	
	plaats van het bezoek 
	     
	

	

	
	voor- en achternaam van de begeleider / leerkracht BGV in het centrum 
	     
	
	handtekening
	     

	

	
	voor- en achternaam van de begeleider in het bedrijf 
	     
	
	handtekening
	     

	

	
	voor- en achternaam van de jongere 
	     
	
	handtekening
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