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Mededeling deeltijdse terbeschikkingstelling wegens persoonlijke aangelegenheden
voorafgaand aan het rustpensioen voor persoonsleden tewerkgesteld in de hogescholen

Geachte algemeen directeur,

. Hoofdstuk 3 van'het besluit van de Vlaamse Regering van 22 februari 2002 betreffende de
terbeschikkingstelling wegens persoonlijke aangelegenheden (DTBSpa) voorafgaand aan het
rustpensioen voor de personeelsleden van de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap en
van de Hogere Zeevaartschool wordt geschorst met ingang van 1 december 2009. Deze schor­
sing geldt onder voorbehoud van de goedkeuring van het decreet houdende bepalingen tot
begeleiding van de derde aanpassing van de begroting 2009 door het Vlaams Parlement.

De aanvragen voor DTBSpa voorafgaand aan het rustpensioen, die bij het hogeschoolbestuur
ten laatste zijn ingediend op 30 november 2009 zullen nog behandeld worden, latere aanvra­
gen niet meer. De aanvragen kunnen geen latere ingangsdatum hebben dan 1 maart 2010. De­
ze aanvragen worden behandeld overeenkomstig artikel 25 tot en met 30 .van het besluit van
de Vlaamse Regering van 22 februari 2002 betreffende de terbeschikkingstelling wegens per­
soonlijke aangelegenheden voorafgaand aan het rustpensioen voor personeelsleden van de
hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap en van de Hogere Zeevaartschool zoals het van
kracht was op 30 november 2009.

Ik verwacht dat personeelsleden die in aanmerking komen voor DTBSpa, voorafgaand aan
het rustpensioen, die geen aanvraag hebben ingediend, individueel op de hoogte worden ge­
steld van de gewijzigde regelgeving.

Indien het hogeschoolbestuur nog over aanvragen van personeelsleden beschikt, die nog niet
doorgestuurd zijn naar de administratie, ga ik ervan uit dat de hogeschool de betrokken perso­
neelsleden onmiddellijk inlicht over de gewijzigde regelgeving.
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Indien voormelde aanvragen een latere ingangsdatum hebben dan 1 maart 2010, worden de
aanvragers in staat gesteld om ten laatste op 30 november 2009 bij het hogeschoolbestuur een
nieuwe aanvraag in te dienen die uiterlijk op 1 maart 2010 kan ingaan. Deze aanvragen wor­
den behandeld zoals bepaald in alinea twee van deze mededeling.

Voor de aanvragen die al werden ingestuurd en die een latere ingangsdatum hebben dan 1
maart 2010, zal de overheid zelf een brief aan betrokken personeelsleden zenden met meer
uitleg over de gewijzigde regelgeving en de mededeling dat ze ten laatste op 30 november
2009 een nieuwe aanvraag bij het hogeschoolbestuur kunnen indienen die uiterlijk op 1 maart
2010 kan ingaan. Deze aanvragen worden behandeld zoals bepaald in alinea twee van deze

. mededeling.

Om de betrokken personeelsleden in de gelegenheid te stellen tijdig hun aanvraag in te die­
nen, reken ik erop dat het hogeschoolbestuur ten laatste op 20 november 2009 de betrokken
personeelsleden ind· .:cl el op de hoogte stelt.
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